


De asemenea, la nivelul instituţiei există Sistemul de audit intern care, conform Legii 
672/2002 realizează auditarea compartimentelor din cadrul Primăriei oraşului Năsăud o dată la 
3 ani. Privind implementarea SNA la nivelul primăriei oraşului Năsăud, s-a realizat auditarea 
implementării Strategiei Naţionale Anticorupţie în anul 2021, pentru SNA 2016-2020, existând 
Raportul de audit nr. 36193/25/10.08.2021. În perioada 23 octombrie - 10 noiembrie 2023 fiind 
programat auditul pentru SNA 2021-2025. 

Periodic, dar şi la sesizări ale cetăţenilor, la nivelul instituţiei se desfăşoară controale ale 
Curţii de Conturi, limitându-se, astfel, riscurile la corupţie sau încălcări ale legilor în vigoare. 

Site-ul instituţiei, www.primarianasaud.ro, este în permanentă updatat, respectând în 
proporţie de aproximativ 80% cerinţele menţionate în Anexa 4 a HG 1269 din 17 decembrie 
2021, procent aflat în creştere. 

La nivelul Primăriei oraşului Năsăud nu au existat incidente de integritate, încălcări ale 
codului etic, conflicte de interese sau incompatibilităţi. 

Primăria oraşului Năsăud beneficiază de o imagine pozitivă în comunitate, atât ca 
instituţie, cât şi în ceea ce priveşte comunicarea cu cetăţenii, existând diverse canale prin care 
aceştia se pot adresa direct pentru rezolvarea problemelor identificate în comunitate. 

3. Dificultăţi întâmpinate în implementarea SNA 2021-2025:
La nivelul instituţiei există un cumul de atribuţii a persoanelor desemnate cu 

monitorizarea şi implementarea SNA, dar şi a măsurilor preventive din Anexa 3, ceea ce a dus 
la anumite întârzieri în implementarea SNA 2021-2025. De asemenea, prin plecarea persoanei 
responsabile şi neangajarea altei persoane în locul acesteia, în perioada pandemiei fiind blocate 
angajările în sistemul public, s-a omis preluarea acestei atribuţii de alt angajat. 

4. Alte comentarii/observaţii:

Ţinând cont de adresa nr. 13.221/ 10.02.2023 din partea Cabinet Ministru, Ministerul 
Dezvoltării, Lucrărilor Publice şi Administraţiei, privind implementarea SNA 2021-2025, 
Primăria oraşului Năsăud îşi asumă respectarea noilor termene stabilite, aflându-se în grafic cu 
implementarea măsurilor. 
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