ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL NASAUD

a2

HOTARARE
Privind moditicareu §i completarea prevederilor Hotarari Consiliului Local Nasaud nr. 30/2006,
privind aprobarea Acordului/Contractului colectiv de munci dintre Consiliul 1.ocal Nasiud si salariatii
din cadrul Primdrici orasului Nasiud, modifica:3 prin Hotdrirea Consiliului Local Nasiud nr, §5/2006.

. CONSILIUL LOCAL NASAUD
[ntrunit in sedinta ordinzrd. in prezenia 2 13 consilien;
Avand in vedere:

-proiectul de holdrare initiat de priman:] orasului Nasaud:

-raportul comun nr, 1099/12.01.2007 al compertimentuli juridic:

-expuncrea de motive nr. $96/11.01.2007, a primarului orasului Nasand;

-raportil  comisiei  pentre programe de devoliare econumico-sociald, buget, finante,
administrarea domeniviui public §i privat, servicii, comerg, nr.2441/2007;

-raportui comisiei peniry administratie publica locald. apdrarea ordinii publice, respectarea
drepturilor §i libertatilor cetdpenilor, munc@ §i proteciie socials, relapii cu celdtendi, discipling,
imunitaie, nr.2444/2007;

-prevederile  Hotdrarii  Consifinlui Local  Nisaud  nr.30/2006, privind  aprobarca
acordului/contractului colectiv de munci dintre Consiliul Local Nasaud §1 salariatii din cadrul primariei
aragului Nasdud, modificatd prin [Hotirires Consilinlui Local Nasaud nr.85/2006:

- cererea nr, 2/04.012007 a Sindicatului Liber din cadrul Primériei oragului Nasdud, inregistrala
la Primiiria oragului Nas#nd, sub nr, 72/04.01 2007: 4

-prevederile art.61 din Legea nr.188/1999, privind Statumul functionarilor publici, republicatd, cu
modificirile i completiril: ulterioare:

-prevesierile art. 12, din Legea sindicatelor, nr.5472003:

-prevedcerile legii nrl30/1996. privind comtractul colectiv de munci, republicatd, cu
modificarile i completirile ulterioars:

-prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii, cu modificarile 51 completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr.202/2002 privind cgalitatea de sansc intre femei si barbati, cu madificarile
ulterivarc;

-prevedenle Legii nr.571/2003 privind Codul fiscal. cu modificarile si completarile ultericare:

-prevederile Ordonantei de UrgentX a Guvernului nr.96/2003 privind proteclia maternititii Ja
locurile de muncd, aprobala prin Legea nr.25/2004, cu modificarile si completdrnle ulerioare;

-prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale:

-prevederile Ordinului comun nr.308/9332002, al Ministrului Muncii st solidaritatii sociale i
al Ministrului Sanataii si familiei privind aproburea Normelor generale de proteclic a muncii ;

-prevederile Hotdrdrii Guvernului Romanici nr.120972003 privind urganizarea si dezvollarca
carierei functionarilor publici:

-prevederile Legii nr.7/2004 privind Codul ¢e conduiti 2 functionarilor publici;

-prevederile Legii nr.d77/2004 privind codul de conduita a personalulul contractual «in
autoritdtile §i institutiile publice:

-prevederile Ordonantei Guvernului Rominici nr.2/2006 privind reglementaren drepturilor

salariale $i a altor drepturi ale functionarilor public pentru snul 2006, cu modificzrile i completirile
ulterivare:
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-prevederile Ordonantei Guvernului Roméniei nr.3/2006 privind cresterile salariale ce se var
acarda in anul 2006 personalului bugetar salarizal potrivit Ordonantei de Urgenta Guvernului Roménei
nr.24/2000 privind sistemul de stabilire a salaciilor de hara penteu personalul contractual din sectorul
hugetar si personalului salarizat potrivit anexclor nrll §i (I la Legea nr.15471998 privind sistemul de
stabilire # salariilor de bazé in seclorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupd functii
de demmnilale publici;

- prevederile art. 1 alin. (1) din Statutul Sindicatului Liber din cadrul Primarici Oraguluoi
Nasdud:

- Sentinla civilid nr. 372006, pronuntatd de Judecdtoria Ndsdud in dosarul or. 132/20006:;

in temeiul prevederilor arl. 38 alin. (1), art. 38 alin. (3), lit. b §i are. £6 alin. (1), din Legea
nr.215:2001, a administratici publice locale, cu madificdrile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

ART.1. — Anexa la llotirirea Consiliului Local Nasaud nr. 30/2006, privind aprobarea
acordului‘contractului calectiv de munci dintre Consiliul Local Nisiud si salarialil din eadrul Primariei
orasului Nasaud, maodificata prin 1lotdrarea Consilinlui Locul Nasaud, nr. 83/2006, incepind cu data de
01.01.2007, st modifica gi se completeazd. dupd cum urmeazi:

1. Punctul 2 se modificd $i va avea urmdtore] cuprins:

Salariatii din cadrul Primiirici orasului Nasdud (aparat de specialitate al primarului, Serviciul
Mublic de Asistentd Sociala, Serviciul Public Comunitar de Evidenla a Persoanelor. activitatea zone
verzi, activitatca salubrizare, aclivitatea drumuei, cresa, biblioteca yi casa de culourd “Liviu Rebreanu™),
numiii in continuare functionuri publici si personal contractual, reprezentati de Sindicatul Liber din
cadrul Primarici oragului Niisiud, nregistrat la Judecitoria Nasdud, in baza Sentingei Civile nr.
5/12.01.2006, prin doamna inspector Siplican Carmen Monica, in calitate de lider de sindicat.

2. Dupd alin. (3), al art. 14 se introduce un now aliniat, alin. 6, cu urmatorul cuprins:
ArL 14 alin. (6) — Personalul contractual are dreptul, pe lingi indemnizatia de concediu, la o
prima egalii cu salarivl de haz2 din luna anterioard plecdrii in concediu, care se impoziteazi separat.

3. Art. 20, alin. 3, lit. ¢) se modificd si va avea urmdtorul cuprins:

Art. 20, alin. 5, lit. ¢) spor pentru fidelitate si lvialilate lata de institugie, pentru salariatii
nesanctionati §i pentru cci sanctionati, a cdror sancliune @ lost radiala din cazierul administrativ, in
conditiile leaii, in cuantum de 120 let/RON/lund, pentru persoancle cu ¢ vechime de minim un an, din
sumele cu aceasta destinatie aprabate prin bugetul lacal.

4, Art.d4, alin.12 se modificd §i va avea urmitorul enprins :
Art.dd, alin. [2-Salarialii beneficiaza de indemnizatia de hrand care se acordd in sumié de 13 leifzi

financiare si de adoptarea sumelor necesare cu aceased destinatie de cétre Consiliul Local Nasdud prin
hugetul anual.

ART.2., — Celelalle prevederi ale acorduluifcontraclului colectiv de munci, aprobal prin
Hotardrca Consilivlui Local nr.30/2000, modificatd prin Iotirdrea Consiliulut Local Nisaud, nr.
£3/2006, rAman nemodificate.

ART.3. — Preventa holirare se aduce la cunostinga publicd prin geija seeretarului oragulo,
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ART4— Cu ducerea [ indeplinirc a prevederilor prezentei holarin se incredinleazd
compartimentul juridic, campartimentul resursc umane, hiroul financiar-caniahil, precum si Sindicatal
Liber din cadeul Primériet aragului Nasiud.

ART.S. - Prevenla hotdrdre sc lransmile prin intermediul sceretariatului Consiliufui Lareal
Nisaud, catre:

-Institufia Preteculud Jud. Bistrita-Nasud;

-Sindicatul Liber din cadrul Primérici oragului Nasdud:

-Compartimentul juridic;

-Compartimentul resurse umane;

-Biroul financiar-contabil;

-Secretarul oragului Nasaud;

-Compurtimentul rela(ii cu publicl si infornu|i publice:

-Casa de cultursi | Liviu Rehreanu®™, Nisiud;
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